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Salarios curtos,
privilégios longos: sera
isto a democracia?

Um pais onde trabalhar continua a nao garantir
seguranca precisa de discutir quem suporta os

sacrificios e quem beneficia das regras.
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dessas melhorias chega ao quotidiano e se os

sacrificios sao repartidos com justica.

H4 um pais que comeca o dia diante de uma folha de
calculo doméstica: a renda, a luz, o supermercado, os
medicamentos, o passe, a prestacao. Nesse pais, o futuro
vai sendo adiado em pequenas parcelas. Adia-se uma
consulta, uma reparacao, a saida de casa dos pais, a
decisao de ter um filho. A vida cabe no calendario; o

salario é que chega ao fim antes dele.

Depois ha o pais dos discursos sobre a confianca, a
competitividade e a necessidade de criar condicoes para o
investimento. Essas condi¢Oes sao importantes. Também o
sao as condicoes em que vivem as pessoas que limpam os
escritorios, constroem os edificios, cuidam dos idosos e
mantém as empresas a funcionar. Uma economia precisa
de capital; precisa igualmente de cidadaos que consigam

viver do seu trabalho.

P

E aqui que a pergunta se torna incomoda: que
substancia tem a democracia quando uma parte da

populacdo passa a vida a gerir a escassez e os interesses




Blogue Fragmentos do Caos

A verdade nasce onde o pensamento é livre.

na sombra

Quadro 1 — Remuneracoes médias e salario minimo

no Continente

. Valor bruto
Indicador
mensal

Salario base médio — 2.° trimestre de
1.342 €
2026

Remuneracao regular média — 2.°

trimestre de 2026

Remuneracao total média — 2.°

trimestre de 2026

Salario minimo no Continente —

2026

Fontes: INE e DGERT. A remuneracao total inclui componentes
nao regulares pagas no periodo, como subsidios e prémios. O
salario minimo é um valor legal, nio uma média. Todos estes

montantes sdo anteriores a impostos e contribuicdes. [ [21117]

O valor de 1.835 euros ganha facilmente um titulo. A
leitura exige mais cuidado: inclui pagamentos que nao

chegam de forma idéntica em todos os meses e é uma



https://www.ine.pt/xportal/xmain?DESTAQUESdest_boui=771912798&DESTAQUESmodo=2&xlang=pt&xpgid=ine_destaques&xpid=INE
https://www.dgert.gov.pt/retribuicao-minima-mensal-garantida-para-2026
https://aipor.pt/9349-em-termos-reais-a-remuneracao-bruta-mensal-media-por-trabalhador-aumentou
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escalao salarial, Outubro de 2024
Escalao mensal bruto Salario base Ganho
Menos de 1.000 € 54,3% 27,2%
1.000-1.499,99 € 24,9% 40,6%
1.500—2.499,99 € 13,5% 20,8%
2.500-3.749,99 € 4,7% 7,1%
3.750—4.999,99 € 1,5% 2,4%

5.000 € ou mais 1,2% 1,9%

Fonte: Quadros de Pessoal. Trabalhadores por conta de outrem a
tempo completo, com remuneracao completa, nos
estabelecimentos abrangidos do Continente; cerca de 2,51
milhdes. Nao abrange toda a Administracdo Publica. O ganho
acrescenta a base suplementos, prémios regulares e trabalho

suplementar. Arredondamentos podem afastar a soma de 100%.
(3]

Nesse universo, a mediana do salario base era de 950
euros; a do ganho, cerca de 1.191 euros.
Aproximadamente 79% recebiam menos de 1.500 euros de
base. Sao dados de 2024, que nao devem ser confundidos

com a distribuicdo actual de 2026. [3!]



https://www.gep.mtsss.gov.pt/documents/10182/10928/serieqp_2014_2024.pdf/cf5306a5-4dbf-4eb6-b6c2-548326d670e6
https://www.gep.mtsss.gov.pt/documents/10182/10928/serieqp_2014_2024.pdf/cf5306a5-4dbf-4eb6-b6c2-548326d670e6
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discurso e o recibo de vencimento desgasta a confianca em

quem governa.

O tempo passa; a autonomia

continua a espera

Quadro 3 — Salario base
meédio bruto em alguns
grupos etarios, Outubro de

2024
Idade Média mensal
18—24 anos 996 €
25—20 anos 1.157 €
30—34 anos 1.277 €

45—49 anos 1.419 €

60—64 anos 1.306 €

Mesmo universo dos Quadros de Pessoal. Valores arredondados;
grupos seleccionados. Sao médias entre pessoas diferentes, nao a
carreira salarial de uma mesma pessoa. Desagregacdo conferida

na sistematizacio do Simula.pt a partir das fontes oficiais. [4]



https://simula.pt/simuladores/simulador_salario_medio
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dos pais pode resolver uma emergeéncia; transforma-lo no
alicerce permanente da emancipacao faz depender o

futuro da familia onde se nasceu.

A experiéncia também merece reconhecimento.
Décadas de trabalho deveriam permitir alguma margem
de descanso e seguranca. A promessa de que basta esperar
pela idade certa fica fragil quando a progressao salarial é

tao limitada.

Os rendimentos de uma

populacao inteira

Quadro 4 — Populacao por quintis de rendimento

liquido equivalente, 2024

. 5 Limites mensais
Faixa da populacao .
aproximados

20% com menores )
) Até 798 €
rendimentos

20% seguintes 708—-1.068 €

20% centrais 1.068-1.362 €
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20% com maiores )
_ Acima de 1.868 €
rendimentos

Fonte: INE, ICOR 2025, rendimentos de 2024. Limites anuais dos
quintis divididos por 12 e arredondados. Sao limites entre grupos,
nao médias. O rendimento por adulto equivalente ajusta a
composicao familiar e inclui rendimentos de diferentes origens,

apbs impostos e contribuicges. [5]

Um casal com duas criancas menores de 14 anos e
2.100 euros liquidos por més, em média anual,
corresponde a 1.000 euros por adulto equivalente: o
ajustamento considera despesas partilhadas. Estar num
quintil superior também nao demonstra riqueza

patrimonial. [5]

A diferenca entre ter uma casa paga e entrar agora no
arrendamento pode ser decisiva. Os mesmos rendimentos
compram graus muito diferentes de tranquilidade. E por
isso que a situacao social de um pais exige olhar para a
habitacao, a saude, os dependentes e a possibilidade de

enfrentar um imprevisto.



https://www.garantiainfancia.gov.pt/documents/37502/0/INE_2025/1de8804c-5635-42de-b1ca-8b52510cdd98?version=1.0
https://www.garantiainfancia.gov.pt/documents/37502/0/INE_2025/1de8804c-5635-42de-b1ca-8b52510cdd98?version=1.0
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milhoes de residentes, com um limiar de
aproximadamente 723 euros mensais por adulto
equivalente. Reconhecer a melhoria da seriedade a critica;

a dimensédo do problema exige manté-la. (7]

Quadro 5 — Risco de pobreza por

grupo, rendimentos de 2024
Grupo Taxa
Pessoas empregadas 8,6%
Pessoas desempregadas 42,6%
Reformados 16,4%
Familias monoparentais 35,1%

Pessoas idosas a viver sozinhas = 27,0%

Fonte: FFMS, com base no INE. As taxas referem-se a pobreza
medida pelo rendimento equivalente do agregado; nao podem ser
somadas. No caso dos empregados, contam também os

dependentes e os restantes rendimentos familiares. (6]

Cada grupo transporta uma vulnerabilidade concreta.
Uma mae ou um pai sozinho tem menos possibilidades de
repartir despesas e cuidados. Uma pessoa desempregada

perde rendimento e poder de negociacdo. Um idoso



https://pessoas2030.gov.pt/2026/01/16/risco-de-pobreza-em-portugal-atinge-em-2024-o-valor-mais-baixo-dos-ultimos-20-anos/
https://ffms.pt/pt-pt/estudos/pobreza-monetaria
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Nas condicoes materiais observadas em 2025, 29,2%
das pessoas viviam em agregados incapazes de pagar
imediatamente uma despesa inesperada de 632 euros sem

empréstimo. 5]

Quando uma avaria consegue derrubar o
orcamento de uma familia, a inseguranca ja
entrou em casa. A estatistica apenas lhe deu

um niuumero.

A habitacao absorve a melhoria

No segundo trimestre de 2026, a remuneracao total média
cresceu 5,1% num ano e 1,8% em termos reais. No mesmo
periodo, a renda mediana dos novos contratos aumentou
10,2%, chegando a 10,17 euros por metro quadrado no pais
e a 17,79 euros no municipio de Lisboa. A comparacao diz
respeito a novos arrendamentos; nao descreve todos os

contratos existentes. 811171



https://www.garantiainfancia.gov.pt/documents/37502/0/INE_2025/1de8804c-5635-42de-b1ca-8b52510cdd98?version=1.0
https://webinq.ine.pt/
https://aipor.pt/9349-em-termos-reais-a-remuneracao-bruta-mensal-media-por-trabalhador-aumentou
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raramente consegue pagar a diferenca.

E neste desencontro que o crescimento econémico
perde parte do seu sentido social. Se a prosperidade se
traduz sobretudo na valorizacao de activos aos quais uma
familia nao consegue aceder, essa familia assiste ao

progresso pela montra.

A justica fiscal também se mede

pelo que se consegue evitar

A discussao fiscal merece rigor. Existem empresas que
suportam uma carga tributaria relevante, investem e
tratam responsavelmente os seus trabalhadores. Um juizo
sobre todas as grandes empresas nao pode substituir a
analise das suas contas. Também importa distinguir uma
pequena empresa com dificuldades de um grupo com
capacidade para organizar operacoes em varias

jurisdicoes.

Em Portugal, a taxa geral de IRC aplicavel aos periodos
iniciados em 2026 é de 19%, antes das derramas e dos
restantes ajustamentos. A taxa nominal, o imposto

efectivamente pago e o peso do imposto no resultado
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receita e na concorréncia. As suas estatisticas procuram
confrontar a localizacdo dos lucros com a actividade
econémica dos grupos. O planeamento agressivo pode
favorecer quem dispoe de estruturas que os concorrentes

mais pequenos nao conseguem reproduzir. 101 1]

No Global Tax Evasion Report 2024, publicado em
2023, o EU Tax Observatory estimou montantes anuais de
impostos pessoais de individuos com fortunas superiores a
mil milhdes de ddlares equivalentes a cerca de 0%—-0,5%
do seu patrimonio, associados, entre outros mecanismos, a
utilizacao de sociedades para reduzir a tributacao pessoal.
E uma relacdo entre impostos pessoais e patrimoénio: nio
é¢ uma taxa de IRC nem uma taxa sobre o
rendimento, e nao constitui uma estimativa para

todos os ricos portugueses. 2!

A Reuters noticiou, em Junho de 2024, a proposta de
Gabriel Zucman para um padrao minimo de tributacio
equivalente a 2% das grandes fortunas. O Le Monde
discutiu nessa altura a relacdo entre desigualdade fiscal e
desconfianca institucional. Sao contributos para uma
escolha politica, nao a prova de que esse imposto mundial

esteja em vigor. [131[14]



https://info.portaldasfinancas.gov.pt/pt/informacao_fiscal/codigos_tributarios/CIRC_2R/Pages/irc87.aspx
https://www.oecd.org/en/publications/corporate-tax-statistics-2025_6a915941-en.html
https://www.oecd.org/en/topics/corporate-taxation.html
https://taxobservatory.eu/eutax-publication/global-tax-evasion-report-2024/
https://www.reuters.com/markets/global-2-wealth-levy-starting-point-taxing-super-rich-says-proposal-author-2024-06-25/
https://www.lemonde.fr/economie/article/2024/06/29/taxation-mondiale-sur-les-ultrariches-l-inegalite-fiscale-alimente-la-defiance-envers-les-institutions_6245417_3234.html
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desproporcionada a sua contribuicao? Uma lei pode ser
cumprida e continuar a merecer reforma. A qualidade das
regras também faz parte da responsabilidade de quem as

aprova.

Responsabilidade social comeca

antes da fotografia

Uma empresa utiliza estradas, tribunais, trabalhadores
formados, servicos de saude e estabilidade institucional.
Esse patriménio colectivo participa na criacdo do seu
resultado. A contribuicao fiscal e a qualidade do emprego

fazem parte da relacao que mantém com a sociedade.

As directrizes da OCDE para empresas multinacionais
incluem direitos laborais, ambiente, transparéncia,
concorréncia e  tributacdo. S3ao recomendacoes
internacionais de conduta responsavel; nao equivalem a
uma lei que imponha exactamente as mesmas obrigagoes

em todos os paises. [15]

A responsabilidade social ganha substancia no salario
que permite viver, no respeito pelos horarios, na

seguranca, no pagamento atempado aos fornecedores e na



https://www.oecd.org/en/publications/2023/06/oecd-guidelines-for-multinational-enterprises-on-responsible-business-conduct_a0b49990.html
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O Estado tem de aplicar o mesmo principio a sua
propria actuacao. Beneficios fiscais e apoios publicos
exigem objectivos verificaveis, transparéncia e avaliacao
dos resultados. A criacao de emprego precisa de ser
apreciada também pela remuneracao e pela estabilidade
desse emprego. O dinheiro colectivo merece uma

prestacao de contas a altura.

Que democracia queremos

reconhecer no quotidiano?

Portugal mantém instituicoes democraticas, eleicOes e
direitos fundamentais. E precisamente esse patriménio
que permite exigir mais. A democracia social perde forca
quando as oportunidades se tornam demasiado
dependentes da heranca, a participacao civica disputa
tempo com a sobrevivéncia e o acesso ao poder parece

reservado a quem consegue pagar a proximidade.

A Constituicao coloca a dignidade humana na base da
Republica e determina, no artigo 103.°, que o sistema
fiscal contribua para uma «reparticio justa dos

rendimentos e da riqueza». A exigéncia de justica fiscal
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reforcar a fiscalizacao proporcional ao risco e a dimensao
das operacoes; tornar inteligiveis os beneficios fiscais;
combater a transferéncia artificial de lucros; avaliar apoios
por resultados; melhorar a capacidade de negociacao de
quem trabalha; e aumentar o acesso a habitacao e servicos
publicos. Cada wuma destas decisdoes tem custos,
alternativas e consequéncias que devem ser discutidos a

luz do interesse colectivo.

Os cidadaos também devem poder conhecer quem
participa nas decisoes, que interesses representa e como se
distribuem os encargos. Sem essa informacao, a igualdade
do voto convive com uma desigualdade de influéncia que o

debate publico dificilmente consegue corrigir.

A democracia deve poder ser reconhecida no
recibo de vencimento, na porta de uma casa
acessivel e na certeza de que a contribuicao

de cada um acompanha a sua capacidade.

Sera isto a democracia? A pergunta é uma exigéncia

dirigida a quem exerce o poder. Uma Republica tem de



https://www.parlamento.pt/Legislacao/Paginas/ConstituicaoRepublicaPortuguesa.aspx
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COMO LER OS QUADROS

« Os salarios sao brutos; os rendimentos
equivalentes sao liquidos e dizem respeito ao
agregado familiar.

« Os quadros tém universos e anos diferentes,
indicados nas respectivas notas.

« Uma média, uma mediana e um limite de quintil
respondem a perguntas diferentes.

« As relacoes entre impostos e patrimoénio nao
podem ser comparadas directamente com taxas

sobre salarios ou lucros.

Nota Editorial

Esta é uma cronica de opiniao, preparada a partir
de fontes consultadas em 19 de Outubro de 2026.
Os juizos sobre prioridades politicas, justica

distributiva e qualidade da democracia pertencem




Blogue Fragmentos do Caos

®

A verdade nasce onde o pensamento é livre.

reportam-se a Outubro de 2024. O ICOR 2025
mede rendimentos de 2024 e condi¢Oes materiais
observadas em 2025. Os indicadores de
remuneracao e novos arrendamentos citados
reportam-se ao segundo trimestre de 2026. As
diferencas de universo impedem comparacoes

directas entre todos os valores.

Os estudos sobre grandes fortunas e
multinacionais tém ambito internacional e nao
permitem atribuir automaticamente praticas de
evasao ou uma taxa efectiva especifica a qualquer
empresa ou pessoa portuguesa. Evasao ilegal,
elisdo, beneficios legais e propostas de reforma sao
matérias distintas. A responsabilidade social é
aqui discutida como exigéncia econémica, civica e
politica, sem negar a existéncia de obrigacoes
legais e de empresas que actuam

responsavelmente.

Os quadros reproduzem valores publicados ou
calculos simples explicitados nas notas. O
arredondamento dos limites de rendimento é
apenas uma ajuda de leitura. A critica dirige-se as

escolhas e aos mecanismos que perpetuam
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https://www.reuters.com/markets/global-2-wealth-levy-starting-point-taxing-super-rich-says-proposal-author-2024-06-25/
https://www.reuters.com/markets/global-2-wealth-levy-starting-point-taxing-super-rich-says-proposal-author-2024-06-25/
https://www.reuters.com/markets/global-2-wealth-levy-starting-point-taxing-super-rich-says-proposal-author-2024-06-25/
https://www.lemonde.fr/economie/article/2024/06/29/taxation-mondiale-sur-les-ultrariches-l-inegalite-fiscale-alimente-la-defiance-envers-les-institutions_6245417_3234.html
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Jus 3 da riqueza.

A verdade nasce onde o pensamento é livre.

 [17] AIPOR — Em termos reais, a remuneracao bruta
mensal média por trabalhador aumentou 1,8%, 18 de
Agosto de 2026
Reproducao publica dos resultados do INE para o 2.° trimestre

de 2026.

Francisco
Fragmentos do Caos

FC-Chronic-News

Ler o livro : Capitalis

as Democracias

“A democracia morre lentamente, nao com tanques nas
ruas, mas com leis compradas, noticias fabricadas e

sonhos vendidos a prestacoes.”

Francisco Goncalves



https://www.parlamento.pt/Legislacao/Paginas/ConstituicaoRepublicaPortuguesa.aspx
https://www.parlamento.pt/Legislacao/Paginas/ConstituicaoRepublicaPortuguesa.aspx
https://aipor.pt/9349-em-termos-reais-a-remuneracao-bruta-mensal-media-por-trabalhador-aumentou
https://aipor.pt/9349-em-termos-reais-a-remuneracao-bruta-mensal-media-por-trabalhador-aumentou
https://aipor.pt/9349-em-termos-reais-a-remuneracao-bruta-mensal-media-por-trabalhador-aumentou
https://fasgoncalves.github.io/hugo.fragmentoscaos/livros/capitalismo-e-democracia/
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